SISTEMA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE CORONEL BICACOIRS - SIMPS

ATA DO CMPS N° 05/2026

Aos vinte e seis dias do més de maio de dois mil e vinte e seis, reuniram-se, nas dependéncias da sala
da gestora, Sra. Elaine, os membros do Conselho Deliberativo, para tratar de assuntos relacionados ao
Fundo de Previdéncia. Inicialmente a gestora informou aos conselheiros os valores dos rendimentos e 0
total de recursos investidos nos bancos em trinta de abril de dois mil e vinte e seis, sendo que em
rendimentos foi auferido o valor de R$ 477.712,74(Quatrocentos e setenta e sete mil, setecentos e doze
reais e setenta e quatro centavos) e valor total nas contas bancérias o total de R$
44.215.800,96(Quarenta e quatro milhdes, duzentos e quinze mil e oitocentos reais e noventa e seis
centavos). Na sequéncia, os conselheiros discutiram a possibilidade de revisdo dos valores das
gratificacdes concedidas aos membros dos Conselhos e do Comité de Investimentos, considerando os
niveis de certificagdo béasico, intermediério e avangado. Destacou-se que os membros que buscam
certificagdes de niveis mais elevados necessitam de maior qualificagdo, dedicagdo aos estudos e
aprovagéo em avaliagbes de maior complexidade, justificando a diferenciagéo das gratificagdes conforme
o nivel de certificag&o obtido. Ficou acordado que a Sra. Elaine elaborara uma planilha demonstrando o
impacto financeiro do aumento das gratificagées sobre a taxa de administragdo do RPPS, utilizando como
parametro o Padrdo 10 do Quadro de Cargos Efetivos, previsto no artigo 3° da Lei Municipal n° 4629 de
23 de margo de 2020. Para fins de estudo, foram considerados os seguintes referenciais: Nivel Basico -
Padrao 10, Classe A; Nivel Intermediario — Padréo 10, Classe B; Nivel Avangado - Padréo 10, Classe
C. Os membros dos Conselhos e do Comité de Investimentos perceberiam gratificagdo correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do valor do respectivo padrdo de referéncia, enquanto o Gestor e o
Presidente do Conselho Deliberativo perceberiam 100% (cem por cento) do respectivo valor. Os
conselheiros definiram que, apés a concluséo dos levantamentos e estudos necessarios, irdo conversar
com os vereadores para apresentar os dados apurados e demonstrar a importancia das certificagdes
para o fortalecimento da governanga, da gestéo e da seguranga dos investimentos do RPPS. Por fim, foi
informado que o Municipio vem efetuando regularmente os pagamentos das contribuicdes patronais, da
amortizag&o do passivo atuarial e das contribuigdes previdenciarias dos servidores ativos. Nada mais a
tratar, encerra-se a presenta ata, que vai assinada por todos os presentes.
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Gestora do RPPS: Elaine Teresa Richert




