ATA CONJUNTA DO CMPS/CI N° 10/2021
Aos vinte e cinco dias do més de outubro de 2021, as 14 horas, reuniram-se 0s
integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia e do Comité de Investimentos
para mais uma reunifio ordindria conjunta do ano de 2021, na forma do disposto no
art. 32 da Lei Municipal n. 4378/2018. A reunio ocorreu na Camara Municipal.
Ausente a sra. Soelaine, conselheira — informou a servidora Monica que esta doente,
com sintomas similares a COVID e ira apresentar justificativa médica. Presentes
todos os demais membros do conselho. Foi marcada a proxima reunio para o dia
18/11/2021. Presente — como convidado — o sr. Mario Augusto Zanela. Os membros
do Comité de Investimento entregaram para a gestora o Relatorio de Avaliacdo e
Analise dos Fundos de Investimentos em relagio ao més de setembro/2021. Foi
mencionado que todos os servidores que tiveram curso autorizado referente
CGRPPS possuem acesso ao curso, exceto Antonia Cenira. A gestora relatou que o
prefeito autorizard o pagamento da renovagao dos certificados CGRPPS desde que
o conselho também examine e aprove o pagamento. Considerando que o pagamento
da certificacio exigida pelo Ministério da Previdéncia (CGRPPS/ CPA-10) ¢
essencial para um bom desempenho das fungdes de Conselheiro do RPPS e de
integrante do Comité de Investimentos — sendo inclusive obrigatdria para parte dos
membros — as despesas de renovagdo de certificagdes bem como inscrigdes podem
ser classificadas como despesas correntes, nos termos das Portarias 9.907/2020 e
19.451/2020, entdio podem ser pagas como despesas administrativas. Desse modo,
por unanimidade, o Conselho aprova a realizacdo de despesa para pagamento de
inscrigdes e renovagdo de Certificagdes CGRPPS — uma vez que ha solicitagdo do
prefeito municipal para avaliar as despesas referentes as renovagdes de certificagdes.
Foi mencionado pela gestora que o fundo pagou o valor de R$ 16.375,51 referente a
Compensagdo Previdenciéria. O valor informado foi devido principalmente a glosa
(valores atrasados), referente a um processo de compensag@o de um servidor que
faleceu em 2013 e o INSS seguiu efetuando o pagamento. Foi mencionado pela
conselheira Monica que ha processos pendentes de analise na compensagao
previdencidria que estdo nesse estado porque ndo tem médico designado para avaliar
os requerimentos. Vamos enviar oficio sobre esse assunto ao prefeito. A gestorae o
vice-prefeito tiveram uma reunido em Trés Passos com representantes do Banrisul
no dia 21/10 sobre investimentos. No dia seguinte, os representantes do Banrisul
também tiveram uma reunido com o Comité de Investimentos e a gestora sobre
gestdio ativa. O servidor José Adelar quer um acesso a0 SGI mas somente foram
liberados para dois e-mails, conforme contrato da empresa Referéncia. O servidor
José Adelar propos de fazer um material informativo para repassar as secretarias. Ele
vai realizar um modelo de informativo para trazer na proxima reunido para analise.
O patrimonio do fundo contabilizou o valor de R$ 26.230.593,24, totalizando o valor
de R$ 30.037,95 em ganhos no presente mes, totalizando o valor de — R$ 69.464,15
em perdas anuais. FKA mencionadoﬂ,,c}ue a gestora mantém o limite de quinhentos mil
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reais para gestdo ativa. Nada mais tendo a tratar, encerra-se a presente Ata, que vai
assinada por todos os presentes.
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